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План работы по организации наставничества 

 с молодым педагогом  

на 2022 – 2023 учебный год 
 

 Цель работы: Развитие профессиональных умений и навыков молодого 

педагога (наставляемого) 

 

Задачи: 

- изучение нормативно – правовой базы; 

- помощь и ведение документации педагога (разработка рабочей программы, 

перспективного и календарного плана работы, календарного плана 

воспитательной работы, образовательной деятельности, плана по 

самообразованию, индивидуальный образовательный маршрут 

воспитанников и др.); 

- применение форм и методов в работе с детьми дошкольного возраста; 

- организация образовательной деятельности, помощь в постановке целей и 

задач; 

- использование здоровьесберегающих технологий во время ОД и режимных 

моментах; 

- внедрение и изучение инновационных технологий; 

- организация и работа с родителями. 

 

№ п/п Выполняемые мероприятия Время Метод выполнения 
Отметка о 

выполнении 

ДАТА 31.08.2022 г. 

1. 
Изучить анкетные данные 

специалиста 
9.00 Анкетирование Выполнено  

 

 

Анкетирование молодого 

специалиста по определению 

степени удовлетворённости 

условиями работы в ДОУ 

10.00 Анкетирование Выполнено 

2. 
Определение темы по 

самообразованию 
10.00 

План по 

самообразованию 
Выполнено 



ДАТА: первая неделя сентября 

1. 

Изучение рабочей программы, 

участие педагога в составление 

календарного плана. 

С 13.00 

до 14.00 

Календарный план 

воспитательной 

работы 

Выполнено 

ДАТА: 12.10.2022 г. 

1. 
Консультация для молодого 

специалистов:  «Опыты и 

эксперименты в условиях ДОУ»   
13.30 Консультация  Выполнено 

ДАТА:  17.10.2022 г. по 28.10.2022 г 

1. 

Оказание помощи в разработке 

конспекта для участия в 

метапредметной недели 

математической грамотности 

14.00 
Сценарий 

конспекта  
Выполнено 

ДАТА: 14.11.2022 г.  

1. 

Открытый показ ОД. «В поисках 

пиратского клада» , в рамках 

муниципальной недели 

математической грамотности  

9.00 
Видеозанятие, 

фотоматериалы 
Выполнено 

ДАТА: Декабрь  

1. 

Изучение  методик по 

здоровьесберегающим 

технологиям  в образовательной 

деятельности с детьми 

13.30 
Методические 

разработки 
Выполнено 

2.  
Консультация «Выбираем 

наиболее эффективные пути 

взаимодействия с родителями.    

14.00 Консультация  Выполнено 

ДАТА: 18.01.2023 г. 

 

Консультация: «Использование 

здоровьесберегающих технологий 

в педагогическом процессе». 
14.00 Консультация  Выполнено 

ДАТА: в течение февраля – марта 

1. 
Самостоятельное проведение 

образовательной деятельности 
9.00 Конспекты ОД Выполнено 

2.  

Оказание помощи в участии 

конкурса ДОУ «Лучший уголок 

по нравственно – 

патриотическому воспитанию» 

В 

течение 

дня 

Дидактические 

пособия 
Выполнено 

3. 

Оказание помощи в участии 

конкурса ДОУ «Лучший уголок 

физкультурно – оздоровительной 

работы» 

В 

течение 

дня 

Спортивное 

оборудование, 

картотека 

Выполнено 

4. 

Участие в Неделе молодых 

специалистов по теме: «Роль 

дидактических игр в 

образовательной деятельности 

дошкольников». 

10.00 
Семинар -  - 

практикум 
Выполнено 

ДАТА: 20.04.2023 г. 



1.  Семинар – практикум 

«Ориентиры лета» 
13.30 

Методический 

материал   

ДАТА:  12.05.2023 г.  

1 
Консультация «Организация 

предметно – пространственной 

среды на летних павильонах  

13.30 Консультация  
 

2.  
Инспектирование выносного 

оборудования для организации 

двигательной активности детей и 

подвижных игр на прогулке 

11.00 Наблюдение  
 

ДАТА: 22.05.2023 г. 

1. 

Анкетирование молодого 

специалиста по определению 

степени удовлетворённости 

условиями работы в ДОУ 

10.00 Анкетирование 
 

2. 
Анализ работы молодого 

специалиста 
14.00 отчёт 

 

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА 

1. 
Участие во Всероссийской акции 

#УчитьВдохновлятьРазвивать  

Информация в 

СМИ  

2. Посещение режимных моментов 

В 

течение 

дня 

Методическая 

помощь  

3. 
Участие в методических 

мероприятиях ДОУ 
13.00 

Методические 

материалы  

4. 
Участие в различных культурно – 

досуговой деятельности    

5.  
Консультации наставника по 

текущим вопросам. 

В 

течение 

дня 

Консультации  
 

 

 


